
Jokilaaksojen Musiikkiopiston   KOKOUSKUTSU 

kuntayhtymän yhtymähallitus   Esityslista on lähetetty 19.11.2025 

Kokousaika Ti 25.11.2025 klo 16.30 
  

Kokouspaikka Hybridikokous. Kokoukseen voi osallistua etänä (sähköinen kokous) tai paikan 
päällä, Nivalan kaupungintalo, Kalliontie 15, 85500 Nivala. 
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MUUT ASIAT 

 

 

 

  

Pöytäkirjan 
nähtävällä pito 

Pöytäkirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen 
pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä kuntayhtymän verkkosivuilla siten 

kuin kuntalain 140 §:ssä tarkemmin säädetään.   
Puheenjohtaja ja 
pöytäkirjanpitäjä 

   Irja Erkkilä Heidi Veikkola 

     Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä 



 

Jokilaaksojen Musiikkiopiston KOKOUSPÖYTÄKIRJA N:o  5 

kuntayhtymän yhtymähallitus                  sivu 37 

Kokousaika Ti 25.11.2025 klo 16.30 – 17.32     

            

Kokouspaikka Hybridikokous. Kokoukseen voi osallistua etänä (sähköinen kokous) tai paikan päällä, 
Nivalan kaupungintalo, Kalliontie 15, 85500 Nivala.    

    Läsnä Poissa Varajäsen Läsnä 

Saapuvilla olleet Savola Ulla, Haapajärvi    x Sikala Riikka  
jäsenet Kurra Juha-Matti, Haapavesi  x  Kollin Janne  
  Haikara Raija, Kärsämäki etänä  Korkatti Antti  

 Suvanto Tuomas, Nivala    x Aitto-Oja Olga x 

  Erkkilä Irja, Nivala  x  Myllylahti Jenni  
  Hintsala Osmo, Oulainen  x  Löppönen Arto  
  Liuska Markku, Pyhäjärvi  etänä  Savolainen Raija  
        

            

Muut saapuvilla  
olleet ja läsnäolon 
perusteperuste 

Juho Laitila, Yvalt. 1 vpj (etänä) 
Heidi Veikkola, rehtori  
Jaakko Haapalainen, talous- ja hallintopäällikkö 
 
    

Laillisuus ja 
päätösvaltaisuus 

Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi 

  

Asiat Pöytäkirjan mukaiset 31 –  39 §:t   
  

Pöytäkirjan 
tarkastajien 
valinta 

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Hintsala Osmo ja Liuska Markku. 

  

Pöytäkirjan  
allekirjoitus ja 
varmennus 

Irja Erkkilä                                                            Heidi Veikkola 
Puheenjohtaja                                                    Pöytäkirjanpitäjä      

Pöytäkirjan 
tarkastustoimitus 

Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti ja todetaan kokouksen kulun mukaiseksi. 

  

Pöytäkirja on ollut 
yleisesti 
nähtävänä Pöytäkirja laitettu yleiseen tietoverkkoon nähtäville  ______.______._______    

Todistaa    
Virka-asema 
talous- ja hallintopäällikkö         
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KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 

 
Yhall.  31 §  Yhtymähallituksen kokous on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 

puolet on läsnä. 
 
 Kuntalain mukaan yhtymävaltuuston puheenjohtajalla ja 

varapuheenjohtajilla on läsnäolo- ja puheoikeus yhtymähallituksen 
kokouksessa. 

 
Rehtorin esitys: Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
 
 
Päätös:  Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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PÖYTÄKIRJAN TARKASTAJIEN VALINTA 

 

Yhall.  32 §   
 
Rehtorin esitys: Yhtymähallitus valitsee kokouksen pöytäkirjan tarkastajat. 
 
 
Päätös:  Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin  
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KÄSITELTÄVÄT ASIAT 

 

Yhall.  33 §  Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin 
toisin päätä. Toimielin voi päättää ottaa käsiteltäväksi sellaisenkin 
asian, jota ei ole kokouskutsussa mainittu. 

 
Rehtorin esitys: Yhtymähallitus hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi. 
 
Päätös:  Esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi. 
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HALLINTOSÄÄNNÖN PÄIVITTÄMINEN 

 
Yhall.  34 § Kuntalain 90 §:n mukaan jokaisessa kunnassa ja kuntayhtymässä 

on oltava hallintosääntö. Hallintosäännössä annetaan lain mukaan 
tarpeelliset määräykset ainakin hallinnon ja toiminnan 
järjestämisestä, päätöksenteko- ja hallintomenettelystä sekä 
yhtymävaltuuston toiminnasta. Hallintosääntö on siis 
kuntayhtymän hallinnon ja toiminnan keskeisin ohjausväline. 

 
 Hallintosäännön on tarkoituksenmukaista olla kohtuullisen pysyvä 

asiakirja, jotta menettelytapojen pysyvyys luo hallintoon 
ennakoitavuutta. Kuntayhtymän hallintosääntöä päivitetään 
tarvittaessa vastaamaan lainsäädännön ja toimintaympäristön 
muutoksia.  

 
 Kuntalain 90 §:n mukaan hallintosääntöön tulee ottaa määräykset 

sopimusten hallinnasta sekä tiedonhallinnan järjestämisestä. 
Kuntalain 90 §:n 3 momentin voimaantulo velvoitti muuttamaan 
hallintosääntöä poikkeusoloja ja normaaliolojen häiriötilanteita 
silmällä pitäen.  

 
 Päivityksellä pyritään varmistamaan hallintosäännön 

ajantasaisuus ja toimivuus sekä selkeyttämään kuntayhtymän 
päätöksentekoa ja vastuualueita. Yhtymähallitus kävi 
kokouksessaan (29.10.2025 § 29) evästyskeskustelun 
hallintosäännön päivittämisestä. 

 
 Päivitetty hallintosääntö on liitteenä. Kaikki tehdyt muutokset 

löytyvät oheismateriaalina olevasta asiakirjasta, johon ne on 
merkitty punaisella. 

 
Valmistelija:  Talous- ja hallintopäällikkö 
  
Rehtorin esitys: Yhtymähallitus esittää yhtymävaltuustolle, että se hyväksyy 

kuntayhtymän uuden hallintosäännön 1.1.2026 alkaen. 
 
Päätös: Yhtymähallitus päätti esittää yhtymävaltuustolle hyväksyttäväksi 

kuntayhtymän uuden hallintosäännön 1.1.2026 alkaen. 

 

LIITTEET: - päivitetty hallintosääntö 

- hallintosäännön muutokset asiakirja  
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LUOTTAMUSHENKILÖIDEN PALKKIOSÄÄNNÖN PÄIVITTÄMINEN 

 
Yhall.  35 § Kuntayhtymän luottamushenkilöille maksetaan palkkiota 

luottamustoimen hoitamisesta luottamushenkilöiden 
palkkiosäännön mukaisesti. Nyt voimassa oleva palkkiosääntö on 
hyväksytty yhtymävaltuustossa keväällä 21.05.2019 ja se on tullut 
voimaan 1.6.2019. 

 
 Palkkiosäännön mahdolliset päivitystarpeet on syytä tarkastella 

valtuustokauden vaihtuessa. Yhtymähallitus kävi kokouksessaan 
(29.10.2025 § 29) evästyskeskustelun hallintosäännön 
päivittämisestä.   

 
Talous- ja hallinto- 
päällikön esitys: Yhtymähallitus esittää yhtymävaltuustolle, että se hyväksyy 

päivitetyn luottamushenkilöiden palkkiosäännön 1.1.2026 alkaen 
liitteen mukaisesti. Tehdyt korotukset ovat maltillisia ja vastaavat 
paremmin jäsenkunnissa ja vastaavissa kuntayhtymissä 
maksettavia korvauksia. 

 
 
Päätös: Yhtymähallitus päätti esittää yhtymävaltuustolle hyväksyttäväksi 

päivitetyn luottamushenkilöiden palkkiosäännön 1.1.2026 alkaen 

liitteen mukaisesti. 

LIITTEET: - päivitetty luottamushenkilöiden palkkiosääntö 
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HENKILÖSTÖN HUOMIOIMINEN SEKÄ KORRUPTION JA LAHJONNAN VASTAINEN 

LINJAUS -OHJEEN PÄIVITTÄMINEN 

 
Yhall.  36 § Yhtymähallitus päätti kokouksessaan (Yhall. 25.3.2020 §5) 

henkilöstön huomioimisesta ja korruption vastaisesta linjauksesta. 
Henkilöstön huomioiminen on syytä päivittää joululahjan arvon 
lisäksi teksti tarkennuksilla. 

 
Yhtymähallitus kävi kokouksessaan (29.10.2025 § 29) 
evästyskeskustelun Henkilöstön huomioiminen sekä korruption ja 
lahjonnan vastainen linjaus -ohjeen päivittämisestä.  

  
 
Talous- ja hallinto- 
päällikön esitys: Yhtymähallitus päättää hyväksyä ohjeen henkilöstön 

huomioimisesta ja korruption vastaisesta linjauksesta liitteen 
mukaisesti. 

 
Päätös: Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.  

LIITTEET:  
- päivitetty Henkilöstön huomioiminen sekä korruption ja 

lahjonnan vastainen linjaus -ohje 
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RISKIANALYYSIN AJANKOHTAISKATSAUKSET 

 
Yhall. 37 § Rehtori ja talous- ja hallintopäällikkö antavat ajankohtaiskatsaukset 

riskienkartoituksesta. 
 

 
Rehtorin esitys: Yhtymähallitus päättää merkitä riskianalyysin 

ajankohtaiskatsaukset tiedoksi.  
 
 
Päätös: Merkittiin tiedoksi. 
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TOIMINNAN AJANKOHTAISKATSAUKSET JA TALOUDEN SEURANTA 

 
Yhall. 38 § Rehtori ja talous- ja hallintopäällikkö antavat 

ajankohtaiskatsaukset. 
 

Yhtymähallitukselle annetaan tilannekatsaus talousarvion 
toteutumisesta kirjanpidon toteuman mukaisesti. 

 
Rehtorin esitys: Yhtymähallitus päättää merkitä ajankohtaiskatsauksien asialistan 

pöytäkirjaan ja merkitsee ajankohtaiskatsaukset tietoon saatetuksi. 
 
Päätös: Merkittiin tiedoksi. 
 
 Ajankohtaiskatsauksessa käytiin läpi: 
 

- ajankohtaiset asiat liittyen musiikkiopiston toimintaan ja 
opetukseen 

- talousarvion toteutuma ajalla 1–10/2025 ja katsaus 
tulevaan 

- Haapajärven Sivistyslautakunta esittää 
kaupunginhallitukselle (SIVLTK 04.11.2025 § 67)  
sivistyspalvelujen vuoden 2026 talousarvion kohtaan 
palvelujen ostot lisätään Jokilaaksojen musiikkiopiston 
järjestämää päiväkotimuskaria varten 1 300 euroa 
varhaiskasvatuksen vastuualueelle. 

- Tarjous tapaturmavakuutuksen laajennuksesta vapaa-
ajalle (LähiTapiola). Yhtymähallitus keskusteli asiasta ja 
linjasi, ettei vapaaehtoista tapaturmavakuutuksen 
laajennusta vapaa-ajalle oteta käyttöön ainakaan tässä 
yhteydessä. 
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MUUT ASIAT  

 
Yhall. 39 § Talous- ja hallintopäällikön virkanimikkeen muutos. 

Jokilaaksojen Musiikkiopistossa ollaan päivittämässä 

hallintosääntöä. Voimassa olevassa hallintosäännössä ja 

yhtymähallituksen hallintosääntöesityksessä yhtymävaltuustolle on 

määriteltynä talous- ja hallintopäällikön tehtävät ja toimivalta. 

Hallintosäännön mukaan talous- ja hallintopäällikkö toimii 

työnantajan edustajana. Hän vastaa kuntayhtymän talous-, yleis- ja 

henkilöstöhallinnon kokonaisuuksista ja niihin kuuluvista 

prosesseista ja niiden lainmukaisuudesta sekä näiden prosessien 

jatkuvasta kehittämisestä. Talous- ja hallintopäällikkö toimii 

kuntayhtymän johtajan sijaisena, lukuun ottamatta musiikkiopiston 

opetukseen ja oppilasasioihin liittyvissä tehtävissä. Tarkempi 

tehtävänkuvaus vahvistetaan yhtymähallituksen erillispäätöksellä. 

 Virkanimikkeen muuttaminen talous- ja hallintojohtajaksi kuvaa 

nykyistä paremmin tehtävässä vaadittua osaamista, koulutusta ja 

vastuita. Kuntayhtymän tilivelvollisia ja johtavia viranhaltijoita ovat 

rehtori sekä talous- ja hallintopäällikkö. 

 Virkanimikkeen muutoksella ei ole vaikutusta virkatehtäviin eikä 

palkkaukseen. 

 Hallintosäännön 4 luku henkilöstöasiat § 21 mukaan yhtymähallitus 

päättää virkanimikkeiden muutoksista. 

 Rehtorin esitys: Yhtymähallitus hallitus päättää muuttaa talous- ja hallintopäällikön 

virkanimikkeen talous- ja hallintojohtajaksi 1.1.2026 alkaen. 

Virkanimike otetaan käyttöön hallintosäännön päivittämisen 

yhteydessä. 

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti. 

 Merkittiin, että talous- ja hallintopäällikkö Jaakko Haapalainen 

poistui esteellisenä kokoushuoneesta tämän asian käsittelyn ja 

päätöksenteon ajaksi. 

  



OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 
 Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

• kuntayhtymän jäsenkunta ja sen jäsen 
 
Oikaisuvaatimusaika 
 
 Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Jokilaaksojen musiikkiopiston toimistoon 
määräaikaan mennessä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 

 
Kuntayhtymän jäsenkunnan ja sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
 Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite ja postiosoite: 
 

Jokilaaksojen Musiikkiopisto kuntayhtymän yhtymähallitus 
Toritie 15 
85500 NIVALA 
 
sähköpostilla: toimisto@jmo.fi 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
 Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

• päätös, johon haetaan oikaisua 

• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 

• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

mailto:toimisto@jmo.fi


Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero. 
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

 
Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Jokilaaksojen 
Musiikkiopisto toimistolta: 

 
Jokilaaksojen Musiikkiopiston kuntayhtymä 
Toimisto 
Toritie 15 
85500 NIVALA 
 
sähköpostilla: toimisto@jmo.fi  

 

 

mailto:toimisto@jmo.fi

