Jokilaaksojen Musiikkiopiston KOKOUSKUTSU

kuntayhtyman yhtymahallitus Esityslista on lahetetty 17.9.2025
Kokousaika TO 25.9.2025 klo 16.30
Kokouspaikka Hybridikokous. Kokoukseen voi osallistua etdna (sahkoinen kokous) tai paikan
paalla, Nivalan kaupungintalo, Kalliontie 15, 85500 Nivala.
Kasiteltavat
asiat
§ o
18. KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS
19. POYTAKIRJAN TARKASTAJIEN VALINTA
20. KASITELTAVAT ASIAT
21. KVTES TASOPALKKAJARJESTELMA
22. VAPAAOPPILASPAIKKA- JA SOITINVUOKRA-ANOMUKSET LUKUVUODELLE 2025—-
2026
23. TOIMINNAN AJANKOHTAISKATSAUKSET JA TALOUDEN SEURANTA
24. MUUT ASIAT
Poytakirjan Poytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen
nahtavalla pito | pidetsan tarkastamisen jalkeen nahtavana kuntayhtyman verkkosivuilla siten
kuin kuntalain 140 §:ssa tarkemmin sadadetaan.
Puheenjohtaja ja
poytakirjanpitaja
Irja Erkkila Heidi Veikkola
Puheenjohtaja Poytakirjanpitaja




Jokilaaksojen Musiikkiopiston
kuntayhtyman yhtymahallitus

KOKOUSPOYTAKIRJIA

N:o 3
sivu 21

Kokousaika

TO 25.9.2025 klo 16.30 — XX.XX

Kokouspaikka

Hybridikokous. Kokoukseen voi osallistua etana (sahkdinen kokous) tai paikan paalla,
Nivalan kaupungintalo, Kalliontie 15, 85500 Nivala.

Lasna Poissa Varajasen Lasna

Saapuvilla olleet Savola Ulla, Haapajarvi Sikala Riikka

jasenet Kurra Juha-Matti, Haapavesi Kollin Janne
Haikara Raija, Karsamaki Korkatti Antti
Suvanto Tuomas, Nivala Aitto-Oja Olga
Erkkila Irja, Nivala Myllylahti Jenni
Hintsala Osmo, Oulainen Lopponen Arto
Liuska Markku, Pyhajarvi Savolainen Raija

Muut saapuvilla

olleet ja ldsndolon

perusteperuste

Laillisuus ja

paatosvaltaisuus

Asiat Poytakirjan mukaiset 18 — 17 §:t

Poytakirjan

tarkastajien

valinta

Poytakirjan

allekirjoitus ja

varmennus
Irja Erkkila Heidi Veikkola
Puheenjohtaja Poytakirjanpitaja

Poytakirjan
tarkastustoimitus

Poytakirja tarkastetaan sahkoisesti ja todetaan kokouksen kulun mukaiseksi.

Poytakirja on ollut
yleisesti
nahtavana

Poytakirja laitettu yleiseen tietoverkkoon nahtaville

Todistaa

Virka-asema
talous- ja hallintopaallikko
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KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Yhall. 18 § Yhtymahallituksen kokous on paatOsvaltainen, kun enemman kuin
puolet on lasna.

Kuntalain mukaan yhtymavaltuuston puheenjohtajalla ja
varapuheenjohtajilla on lasnaolo- ja puheoikeus yhtymahallituksen
kokouksessa.

Rehtorin esitys: Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Paatos:



Jokilaaksojen Musiikkiopiston
kuntayhtyman yhtymahallitus 25.9.2025

POYTAKIRJAN TARKASTAJIEN VALINTA
Yhall. 19 §

Rehtorin esitys: Yhtymahallitus valitsee kokouksen poytakirjan tarkastajat.

Paatos:
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Jokilaaksojen Musiikkiopiston

kuntayhtyman yhtymahallitus 25.9.2025
KASITELTAVAT ASIAT
Yhall. 20 § Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin

Rehtorin esitys:

Paatos:

toisin paata. Toimielin voi paattaa ottaa kasiteltavaksi sellaisenkin
asian, jota ei ole kokouskutsussa mainittu.

Yhtymahallitus hyvaksyy esityslistan kokouksen tyojarjestykseksi.
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KVTES TASOPALKKAJARJESTELMA

Yhall. 12 §

Kunnallisen yleisen virka- ja tyéehtosopimuksen (KVTES) uusi
tasopalkkajarjestelma astui voimaan 1.2.2025. Jarjestelman
kayttoonotto on maaritelty suoritettavaksi 30.9.2025 mennessa ja
otettava kayttoon viimeistaan 1.10.2025 alkaen. Muutokset
koskevat KVTESin palkkauslukua, palkkahinnoitteluliitteita ja eraita
muita maarayksia. 31.1.2025 voimassa ollutta palkkauslukua ja
liitteitda noudatetaan kuitenkin 30.9.2025 saakka.

Tasopalkkajarjestelma korvaa aiemman tehtavan vaativuuden
arviointijarjestelman. Se perustuu osaamisen ja vastuun
tasokriteereihin, jotka on maaritelty palkkaliitteissa. Jokaisessa
palkkaryhmassa on kolme (3) tasoa: A. B ja C. Kullekin tasolle on
maaritelty vahintaan maksettava valtakunnallinen tasopalkka.

Palkkatasot maaraytyvat tehtavassa edellytetyn osaamisen ja
vastuun (OSVA) perusteella. Valtakunnallisten tasokriteerien
tueksi luodaan tarkentavat paikalliset tasokuvaukset. Paikallisesti
on mahdollista paattaa lisaksi muita palkkaryhmakohtaisia
tasokriteereja. Mikali paikallisesti katsotaan tarpeellisesti luoda
paikallisia tasokriteereita ja paikallisia tasokuvauksia, niin nama
maaritellaan paikallisessa soveltamisohjeessa.

Tasopalkan lisaksi voidaan maksaa euromaaraista tasolisaa, joka
perustuu tehtavan erityisvaatimuksiin tai muihin paikallisesti
sovittuihin perusteisiin. Tyokokemuslisa maksetaan tasopalkan ja
mahdollisen tasolisan yhteismaarasta.

Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajan ohjeistuksen mukaan
tasopalkkajarjestelman  kayttoonottamiseksi on perustettava
paikallinen palkkaustyoryhma.

KVTES-palkkaustydoryhman jasenia ovat:

- Hanna Nikupaavo, paaluottamusmies JYTY
- Jaakko Haapalainen, tydnantajan edustaja
- Heidi Veikkola, tydonantajan edustaja

Alustavat  neuvottelut tasopalkkajarjestelman  kayttoonotosta
kaydaan 4.6.2025. Samassa yhteydessa neuvotellaan 1.6.2025
paikallisen jarjestelyeran kaytosta. Paikallinen era kaytetaan
viranhaltijan/tyontekijan palkkaryhmissa olevien ja palkkaryhmien
ulkopuolisten tasopalkan korottamiseen tai tarkistamiseen ja/tai
toistaiseksi voimassa oleviin tasolisiin. Neuvotteluita jatketaan
kesan jalkeen.

JMO:ssa neuvottelut ja tasopalkkajarjestelmaan siirtyminen
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(yhall. 12§ jatkuu)
koskevat vain kahta toimistotyontekijaa opintosihteeria ja
toimistoassistenttia.

Rehtorin esitys: Yhtymahallitus  merkitsee  tiedoksi  tasopalkkajarjestelman
kayttoonoton ja aikataulun.

Paatos: Merkittiin tiedoksi.

Yhall. 21§ Yhtymahallituksen nimeama palkkaustyoryhma on valmistellut ja
kaynyt neuvottelut paikallisen jarjestelyeran kaytosta seka
tasopalkkajarjestelman kayttdonotosta 11.9.2025. Neuvottelut
sujuivat hyvassa yhteistyossa ja yksimielisesti.

Palkkaustyoryhma paatti, ettd neuvottelupoytakirja ja sen liitteet
lahetetdan  seuraavaan  kuntayhtyman  yhtymahallituksen
kokoukseen hyvaksyttavaksi. Lopullisesta  jarjestelyeran
kohdentamisesta paattaa yhtymahallitus.

Hallintosdannoén 12§ mukaan yhtymahallituksen tehtavana on

- paattaa paikallisten virka- ja tyoehtosopimuksen tekemisesta ja
soveltamisesta siltd osin kuin maaraykset mahdollistavat
kuntayhtyman harkinnan

- paattaa viranhaltijoiden ja muun henkiloston palkkauksesta
palkkojen harkinnanvaraisilta osin

- paattaa tyo- ja virkaehtosopimusten paikallisesta tulkinnasta ja
taytantoon panosta, paikallisista palkantarkistuksista seka
harkinnanvaraisista palkankorotuksista

Rehtorin esitys: Yhtymahallitus paattaa hyvaksya KVTESin tasopalkkajarjestelman
kayttoonoton 1.10.2025 alkaen ja jarjestelyeran kayttamisen
neuvottelupoytakirjan ja sen liitteiden mukaisesti.

Paatos:

LITTEET:

- Palkkaustyéryhman neuvottelupoytakirja

- Palkkausjarjestelman kuvaus (KVTES), tasopalkkajarjestelma

- Tasopalkkajarjestelman soveltamisohjeet ja palkkaliite (1.6.2025
paikallisen jarjestelyeran kaytto).
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VAPAAOPPILASPAIKKA- JA SOITINVUOKRA-ANOMUKSET LUKUVUODELLE 2025-

2026

Yhall. 22 §

Rehtorin esitys:

Paatos:

OTE:

LITTEET:

Jokilaaksojen musiikkiopiston yhtymahallitus voi myontaa hakemuksen
perusteella vapaaoppilaspaikkoja, jotka myodnnetaan kokonaisarvion
perusteella, johon vaikuttavat seuraavat syyt: vuositulokatto,
yksinhuoltajuus, muut perustelut (pakollinen selite), valtetaan
perakkaisia myontamisvuosia ja 1 vapaaoppilaspaikka/perhe.
Vapaaoppilaspaikka tarkoittaa vapautusta oppilasmaksuista.

Yhtymahallitus on paatéksellaan (Yhall. 22.5.2018 §16) maarittanyt
tarkemmat  vapaaoppilaspaikkojen ja  soitinvuokravapautusten
periaatteet, jotka ovat nahtavilla musiikkiopiston kotisivuilla.

Hakemukset, jotka ovat palautettu maaraajassa kasitellaan.
Poikkeuksena &killiset elamantilanne muutokset, jonka perusteella
vapaaoppilaspaikkaa voidaan hakea ja myontdaa myos kesken
lukuvuoden.

Lukuvuoden 2025-2026 viimeinen hakupaivamaara oli 8.9.2025 klo
12.00 mennessa.

Kuntayhtyman talousarvion perusteella lukuvuodelle 2025-2026
vapaaoppilaspaikkoja ja soitinvuokravapautuksia voidaan myodntaa
enintaan 15 solistiselle oppilaalle.

Yhtymahallitus kay keskustelun ja paattaa vapaaoppilaspaikkojen
myontamisesta hakemusten perusteella.

Asianosaiset

Vapaaoppilaspaikkahakemukset_taulukko 2025 (salassa pidettava)
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TOIMINNAN AJANKOHTAISKATSAUKSET JA TALOUDEN SEURANTA

Yhall. 23 § Rehtori ja talous- ja hallintopaallikko antavat
ajankohtaiskatsaukset.

Yhtymahallitukselle  annetaan tilannekatsaus talousarvion
toteutumisesta kirjanpidon toteuman mukaisesti.

Rehtorin esitys: Yhtymahallitus paattaa merkita ajankohtaiskatsauksien asialistan
poytakirjaan ja merkitsee ajankohtaiskatsaukset tietoon saatetuksi.

Paatos:
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25.9.2025

MUUT ASIAT

Yhall. 24 §
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