Jokilaaksojen Musiikkiopiston KOKOUSKUTSU

kuntayhtyman yhtymahallitus Esityslista on lahetetty 24.11.2022
Kokousaika Ke 30.11.2022 klo 16.15 (kahvi 16.00)
Kokouspaikka Hybridikokous. Kokoukseen voi osallistua eténa (sahkoinen kokous) tai paikan
paalla, Nivalan kaupungintalo, osoitteessa Kalliontie 15, 85500 Nivala.
Kasiteltavat
asiat
§ N
55, KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS
56. POYTAKIRJAN TARKASTAJIEN VALINTA
57. KASITELTAVAT ASIAT
58. PYYNTO JASENKUNNILLE KASITELLA JOKILAAKSOJEN MUSIIKKIOPISTON
KUNTAYHTYMAN PERUSSOPIMUKSEN MUUTOS
59. PERUSPAAOMAN MUUTOS JA YLUAAMAN PALAUTUS JASENKUNNILLE
60. TYOTERVEYSHUOLLON JARJESTAMINEN
61. RISKIANALYYSIN AJANKOHTAISKATSAUKSET
62. MUUT ASIAT
Poytakirjan Poytékirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen
nahtavalld pito | pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana kuntayhtyman verkkosivuilla siten
kuin kuntalain 140 §&:ssa tarkemmin sadadetaan.
Puheenjohtaja ja
poytdkirjanpitaja
Irja Erkkila Heidi Veikkola
Puheenjohtaja Poytakirjanpitaja
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KOKOUSPOYTAKIRIA

N:o 7
sivu 78

Kokousaika

Ke 30.11.2022 klo 16.15—17.32

Kokouspaikka

Hybridikokous. Kokoukseen voi osallistua etdna (sdhkoinen kokous) tai paikan paalla,

Nivalan kaupungintalo, osoitteessa Kalliontie 15, 85500 Nivala.

Saapuvilla olleet
jasenet

Sikala Riikka, Haapajarvi
Seppa Diana, Haapavesi
Koponen Niina, Karsamaki
Suvanto Tuomas, Nivala

Erkkila Irja, Nivala
Tirila Veli, Oulainen

Liuska Markku, Pyhajarvi

Lasna
etana
etana
etana
X
X

etana

Poissa

Varajasen Lasna
Savola Ulla

Soronen Mauno

Isola Susanna

Aitto-Oja Olga

Isomaa Antti

Hintsala Osmo
Kumpulainen Tiina

Muut saapuvilla
olleet ja lasndolon
perusteperuste

Heidi Veikkola, rehtori
Jaakko Haapalainen, talous- ja hallintopaallikko
Esko Kangas, yhtymavaltuuston 1. vpj.

Laillisuus ja
paatdsvaltaisuus

Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi

Asiat

Poytakirjan mukaiset 55 — 62 §:t

Poytakirjan
tarkastajien
valinta

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Liuska Markku ja Sikala Riikka

Poytakirjan
allekirjoitus ja
varmennus

Irja Erkkila
Puheenjohtaja

Heidi Veikkola
Poytakirjanpitaja

Poytakirjan
tarkastustoimitus

Poytakirja tarkastetaan sahkoisesti ja todetaan kokouksen kulun mukaiseksi.

Poytakirja on ollut
yleisesti
nahtdavana

Poytakirja laitettu yleiseen tietoverkkoon nahtaville

Todistaa

Virka-asema

talous- ja hallintopaallikko
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KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Yhall. 55 §

Rehtorin esitys:

Paatos:

Yhtyméahallituksen kokous on paatdsvaltainen, kun enemman kuin
puolet on lasna.

Kuntalain mukaan yhtyméavaltuuston puheenjohtajalla ja

varapuheenjohtajilla on lasnaolo- ja puheoikeus yhtymahallituksen
kokouksessa.

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.

Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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POYTAKIRJAN TARKASTAJIEN VALINTA
Yhall. 56 §

Rehtorin esitys: Yhtymahallitus valitsee kokouksen poéytakirjan tarkastajat.

pPaatos: Poytakirjantarkastajiksi valittiin Liuska Markku ja Sikala Riikka
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KASITELTAVAT ASIAT
Yhall. 57 8 Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin

toisin paata. Toimielin voi paattda ottaa kasiteltdvaksi sellaisenkin
asian, jota ei ole kokouskutsussa mainittu.

Rehtorin esitys: Yhtymahallitus hyvaksyy esityslistan kokouksen tydjarjestykseksi.

Paatos: Esityslista hyvaksyttiin kokouksen tyodjarjestykseksi.
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PYYNTO JASENKUNNILLE KASITELLA JOKILAAKSOJEN MUSIIKKIOPISTON
KUNTAYHTYMAN PERUSSOPIMUKSEN MUUTOS

Yhall. 12.10.2022 § 43 Jokilaaksojen Musiikkiopiston kuntayhtyma pyytda jasenkuntia
kasittelemaan ehdottamansa perussopimuksen  muutoksen
mahdollisimman pikaisesti, viimeistaan kuitenkin niin, ettd paatos
tulee kuntayhtymén hallintoon tiedoksi 30.11.2022 mennessa.

Perussopimusta ei ole paivitetty yli 20 vuoteen ja se on perustunut
ns. oppilaispaikkajarjestelméaén. Vuosien varrella musiikkiopiston
toiminta on muuttunut ja kehittamistarpeita on edelleen.
Perussopimuksen muuttamisen tarvetta on arvioitu ensisijaisesti
asiakas/oppilas nakokulmasta ja tulevaisuuden mahdollisesta
palvelutarjonnasta katsottuna.

Jokilaaksojen Musiikkiopiston kuntayhtymé&n yhtymahallitus néaki
kokouksessaan 22.3.2022 8§ 15 perussopimuksen paivittdmisen
ajankohtaiseksi. Jasenkuntien yhteyshenkil6ille jarjestettiin
omistajaohjauksen keskustelutilaisuus 2.5.2022, jolloin kaytiin lapi
perussopimuksen muutosehdotus. Yhtymahallitus pyysi
paatokselladan 11.5.22 § 21 jasenkuntien lausuntoja uuden
perussopimuksen luonnoksesta sekd ottamaan kantaa
peruspddoman muuttamisesta Peruspaaoman esimerkkilaskelma
-liitteen mukaisesti vastaamaan nykyista tilannetta.

Perussopimusta esitetdan muutettavaksi tuntiosuusjarjestelmaan
pohjautuvaksi, mika vastaisi paremmin musiikkiopiston nykyista ja
kehitteilla olevaa toimintaa. Kuntien maksuosuudetkin perustuisivat
jatkossa jasenkunnan osuuteen opetustunneista, mika vastaisi
kunnan musiikkiopistolta saamia palveluja. Musiikkiopiston
toiminnassa on myos tarkeaa huolehtia siitd, etta valtionosuuden
maadrittdmisen perusteena oleva tuntimdard saavutetaan
vuosittain, koska valtionosuus on merkittavd tulonlahde
musiikkiopistolle.

Laskennallisesti valtionosuus on mydnnetty vuosittain 17 533
opetustunnille (= laskennallinen yksikkd), josta valtionosuus kattaa
57 % kayttokustannuksista. Opetusviikkojen ollessa 35/lukuvuosi,
on tuntikehys keskim&arin n. 501 viikkotuntia/viikko.
Laskennallisena yksikkéna on 45 min. oppitunti/viikko.

Nykyisen perussopimuksen mukaisesti peruspddoma on jaettu
sopimuksen tekohetken mukaisten jasenkuntien oppilaspaikkojen
(345 oppilaspaikkaa) perusteella ja osa kunnista on vuosien
varrella muuttanut oppilaispaikkojen maarid (nykyinen 308
oppilaspaikkaa). Kuntayhtyman toiminnan on oltava
suunnitelmallista ja pitk&janteista, jolloin yhtakkiset muutokset
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Jokilaaksojen Musiikkiopiston
kuntayhtyman yhtymahallitus 30.11.2022

(Yhall. 438 jatkuu)

oppilaispaikoissa saattavat aiheuttaa merkittavaa toiminnallista
haittaa. Peruspddoman maara ja jakautuminen nykytilassa ja
uudessa tilanteessa perussopimuksen muutoksen jalkeen
tamanhetkisten oppilaspaikkojen mukaisesti on kuvattu liitteessa
Peruspddomalaskelma.

Ennen lopullista perussopimusehdotusta Jokilaaksojen
Musiikkiopisto  pyysi kunnilta lausuntoa perussopimuksen
paivittdmisen tarpeellisuudesta ja muutosehdotuksesta. Kaikista
lausuntopyynnon kasitelleistd jasenkunnista perussopimuksen
muutokseen on suhtauduttu positiivisesti seka erityisesti siihen,
ettd toimintaa pyritddn kehittamaan nimenomaisesti oppilas- ja
asiakaslahtoisesti palveluntarjonnan kautta. Musiikkiopiston
toiminta onkin monipuolistunut ajan mittaan: perinteisten solististen
oppilaispaikkojen rinnalle on tullut mm. soitinvalmennusta ja muuta
ryhméaopetusta seké paivakotimuskaritoimintaa.

Nykyinen oppilaspaikkajarjestelmd on toisaalta my6s rajoitin
oppilaiden ja kuntien nakokulmasta. Mikali kunnan varaamat
oppilaspaikat ovat tdynna niin oppilaita ei voi sijoittaa solistisille
(todistukseen tahtaaville) paikoille. Kuntayhtyman jasenkunnissa
on oppilaita, jotka ovat jonottaneet jopa vuosia oppilaspaikan
vapautumista.

Perussopimuksen muutosehdotuksessa jasenkuntien osuudet
laskennallisesti  myonnetyille  opetustunneille  maaraytyvat
kuntayhtyman jasenkuntaosuuksien suhteessa. Kukin jasenkunta
sopii erikseen kuntayhtymén kanssa palvelusopimuksella, miten ja
missd laajuudessa kuntayhtyman jarjestamisvelvollisuuteen
kuuluvat palvelut kunkin jdsenkunnan osalta toteutetaan. Tama
mahdollistaa palveluiden raataléinnin kuntakohtaisesti. Jasenkunta
voi myds jasenkuntaosuuden mukaisten laskennallisten
opetustuntien liséksi tilata kuntayhtymaltd muita kuntayhtyméan
tehtavaalueeseen kuuluvia palveluita eli niin sanottuja lisatunteja.

Paivakotimuskareiden kaynnistymisen jalkeen musiikkiopiston
viikoittainen opetustuntimaara on lisdantynyt merkittavasti
syyslukukaudesta 2022 alkaen ja on selvasti yli laskennallisten
valtionosuustuntien. Lisatuntien tarvetta on kaytannossa siis
kaikilla jasenkunnilla. Kuntien maksuosuuden ja lisatuntien
suoritteiden hinnoittelu perustuu kuntayhtyman talousarvioon ja
arvioituun palvelujen kayttoéon.

Lausuntokierroksen jalkeen perussopimus kaytiin 1&api Kuntaliiton
asiantuntijoiden ja lakimiesten kanssa. Lausuntokerroksen
aikaiseen perussopimusluonnokseen ei ole tarvinnut tehdé isompia
asia muutoksia, mutta siihen on lisatty/tehty muutamia pienia
teknisia tarkennuksia Kuntaliiton kommenttien pohjalta.
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Valmistelija:

Rehtorin esitys:

Paatos:

OTE:

LIITTEET:

Yhall. § 58

Rehtorin esitys:

Kuntalain 57 8§ mukaan perussopimusta voidaan muuttaa, jos
vahintaan kaksi kolmannesta jasenkunnista sitd kannattaa ja niiden
asukasluku on vahintddan puolet kaikkien jasenkuntien
yhteenlasketusta asukasluvusta.

Talous- ja hallintopaallikkd Jaakko Haapalainen

Jokilaaksojen Musiikkiopiston kuntayhtym& pyytaa jasenkuntien
kunnan/kaupunginhallituksia ja edelleen kunnan/
kaupunginvaltuustoja kasittelemaan ja hyvaksym&an ehdotetun
perussopimuksen 30.11.2022 mennessa.

Kuntayhtyman isantdakunnassa Nivalan kaupunginhallitus on jo
esittdnyt kokouksessaan 12.9.2022 (Khall 12.09.2022 § 327)
kaupunginvaltuustolle  perussopimuksen  hyvaksymista ja
kaupunginvaltuuston on tarkoitus kasitellda tadma 19.10.2022
olevassa kokouksessaan.

Muutetun perussopimuksen on tarkoitus tulla voimaan 1.1.2023.
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Markku Liuska saapui kokoukseen taman pykalan aikana klo
16.29.

Yhtymavaltuusto, jasenkunnat

Voimassa oleva perussopimus

Ehdotus uudeksi perussopimukseksi

Ehdotus uudeksi perussopimukseksi_Soveltamisohjeet
Vertailutaulukko muutoksista perussopimukseen
Peruspadomalaskelma

Jasenkuntien lausunnot koskien perussopimuksen muutosta

Jasenkuntien kunnan-/kaupunginhallitukset ja edelleen kunnan-/
kaupunginvaltuustot ovat ké&sitelleet ja hyvaksyneet ehdotetun
perussopimuksen 30.11.2022 mennessa.

Uusi perussopimus tulee voimaan 1.1.2023.

Kaikista muista jasenkunnista paitsi Haapaveden kaupungista on
saatu tiedoksiantona kunnan-/ kaupunginvaltuustojen paatoksista
poytakirjaotteet. Haapavedelld poytakirja on viela tarkastuksessa,
mista syysta poytakirjaa ei ole viela toimitettu JIMO:lle.
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Paatos:

OTE:

LITTEET:

Yhtymahallitus merkitsee asian tiedoksi ja toteaa, etta vahintaan
kaksi kolmannesta jasenkunnista perussopimuksen muutosta
kannattanut ja niiden asukasluku on véahintddn puolet kaikkien
jasenkuntien yhteenlasketusta asukasluvusta. Uusi perussopimus
tulee voimaan 1.1.2023.

Jasenkuntien  kunnan-/  kaupunginvaltuustojen  paatdsten
paivamaarat merkitd&n perussopimukseen jasenkunnittain ja
poytékirjaotteet  tdméan  pykalan  liitteeksi.  Haapaveden
kaupunginvaltuustojen péaatos litetaan perussopimukseen, kun
tiedoksianto saapuu.

Yhtymahallitus merkitsi asian tiedoksi ja toteaa, ettd uusi
perussopimus tulee voimaan 1.1.2023.

Jasenkuntien  kunnan-/  kaupunginvaltuustojen  paatosten
paivamaarat merkitddn perussopimukseen jasenkunnittain ja
poytakirjaotteet  tdméan  pykalan liitteeksi.  Haapaveden
kaupunginvaltuustojen paatos litetaan perussopimukseen, kun
tiedoksianto saapuu.

Yhtymavaltuusto, jasenkunnat

» Haapajarven kaupunginvaltuusto_Kvalt. 14.11.2022 § 63
» Haapaveden kaupunginvaltuusto_Kvalt. 22.11.2022 § 44
» Karsamdaen kunnanvaltuusto_kvalt. 1.11.2022 § 59

» Nivalan kaupunginvaltuusto_kvalt. 24.11.2022 § 99

= Qulaisten kaupunginvaltuusto_kvalt. 9.11.2022 § 53

= Pyh&jarven kaupunginvaltuusto _kvalt 31.10.2022 § 87
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PERUSPAAOMAN MUUTOS JA YLIJAAMAN PALAUTUS JASENKUNNILLE

Yhall. 59 §

Talous- ja hallinto-
paallikon esitys:

Paatos:

OTE:

LIITTEET:

Kuntayhtymalle kertyi tilikauden 1.1. - 31.12.2021 aikana
ylijddmaa, joka kirjattiin tilinpaatoksessa edellisten tilikausien yli- ja
alijgamatilille.

Kuntayhtyman peruspaaomaa voidaan korottaa edellisten
tilikausien  ylijddmistd.  Perussopimuksen muutoksella ja
peruspddoman lisayksella mahdollistetaan  peruspaaoman
maaraytyminen siten, ettd se vastaa todellista tilannetta (liite
Peruspaédomalaskelma).

Peruspddomaa lisataan edellisen tilikauden ylijaamasta 26390,96
euroa. Mainittu summa korottaa kuntayhtymé&n peruspadomaa,
joka siten kasvaa 50 000,00 euroon. Loput tilikauden 1.1. -
31.12.2021 aikana kertyneesta ylijagamasta palautetaan
kuntayhtyman jasenkunnille edellisten tilikausien ylijadmasta
litteen Peruspadomalaskelma mukaisesti.

Yhtymahallitus  paattaa esittdd  yhtymévaltuustolle, etta
kuntayhtyman peruspddomaa korotetaan ja ylijaama palautetaan
jasenkunnille liitteen Peruspadédomalaskelma mukaisesti
31.12.2022 mennessa.
Hyvaksyttiin esitetysti.

Yhtymavaltuusto, jasenkunnat

» Peruspadomalaskelma
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TYOTERVEYSHUOLLON JARJESTAMINEN
Yhteistydéryhma 3.5.2022 §13

Sote-uudistus on Suomen historian yksi merkittavimmista
hallinnollisista uudistuksista. Vuoden 2023 alusta lukien vastuu
sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen jarjestamisesta
siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21 hyvinvointialueelle.

Hyvinvointialueiden tulo tulee hyvin todennékoisesti vaikuttamaan
myo6s JMO:n tydterveyshuoltoon, silla JMO:n tyéterveyshuollon
jarjestajind ovat toimineet peruspalvelukuntayhtymat Kallio ja
Selanne, jotka lopettavat todennakdisesti  toimintansa.
Tyosuojelupaallikké on ollut yhteydessa Kallioon ja Selanteeseen.

Tyo6suojelupaallikon
esitys: Yhteistydryhmalle merkitsee tiedoksi tydterveyshuollon tilanteen.

Paatos: Merkittiin tiedoksi.

Yhteistydryhma 1.11.2022 8§18

Tyo6suojelupaallikon
esitys: Yhteistydryhman kanssa kaydaan lapi ja keskustellaan eri
vaihtoehdot ty6terveyshuollon jarjestamiseksi.

Paatos: Merkittiin tiedoksi.

8§24 JMO:n tyoterveyshuollon jarjestajina ovat toimineet
peruspalvelukuntayhtyméat Kallio ja Selanne. JMO:n
tyoterveyspalveluihin kuuluvat korvausluokan I mukaiset palvelut
eli niin sanotut lakisaateiset palvelut. Hyvinvointialue ei tuota Kela
Il palvelua 1.12023 alkaen, mutta Kela | kohdalta sopimus jatkuu
hyvinvointialueella, jos JMO ei sano sopimusta irti.

Nivalan kaupunki toimii kuntayhtyman isantakuntana. Nivalan
kaupunkikonsernin kaikissa muissa osastoissa ja yksikoissa (mm.
tytaryhtiot) tyoterveyspalveluihin  kuuluvat korvausluokan 1l
mukaiset palvelut. Nivalan kaupunki Kilpailutti
tyoterveyshuoltopalvelut korvausluokan | ja Il mukaisena.

Korvausluokkaan I kuuluvat  tyonantajan  jarjestaman
vapaaehtoisen yleislaakaritasoisen sairaanhoidon sek&a muun
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(8 24 jatkuu)

Tyo6suojelupaallikon
esitys:

terveydenhuollon kustannukset, jotka on jarjestetty lakisaateisen
tyoterveyshuollon lisdksi. KELA korvauksen maara on 50
prosenttia kustannuksista. Sairaanhoitopalveluiden tarjoaminen
henkilostdlle on vapaaehtoista. Mikéli tyonantaja liittda
sairaanhoitopalvelut osaksi tyoterveyshuoltoa, palveluiden sisaltd
ja laajuus sovitaan tarkasti.

JMO on ollut optiona mukana Nivalan kaupungin
tyoterveyshuoltopalveluiden kilpailutuksessa. Tarjoajille ilmoitettiin
hankinta-asiakirjoissa palveluja koskevat vahimmaisvaatimukset ja
sopimusehdot, seka tyontekijakohtainen vuosimaksu (400 €).
Tarjoajan tuli iimoittaa tarjouksessaan millaisia
vahimmaisvaatimukset ylittavia palveluja se lupaa sanotulla
vuosihinnalla. Nivalan kaupunginhallitus valitsi Mehilainen Oy:n
tyoterveyshuollon tuottajaksi 1.1.2023 alkaen (lite Nivala_Khall
10.10.2022 § 354_Mehilainen).

JMO:n palveluksessa olevaan henkildstoon kuuluu vuosittain n. 25
paatoimisessa ty0- tai virkasuhteessa olevaa henkil6ad, jotka
tyoskentelevat kuuden kunnan alueella (Haapajarvi, Haapavesi,
Karsamaki, Nivala, Oulainen ja Pyh&jarvi). Sivutoimisien opettajien
maard lukukausittain on 5-15 henkildd. Sivutoimisien
tuntiopettajien opetustuntimaarat vaihtelevat 1-15,67 viikkotunnin
valilla.

PPKY Kallion ja Selanteen kanssa on selvitetty, ettei ole juridisia
esteita sille, ettei JMO voisi aloittaa Mehildisen kanssa
tyoterveyspalvelusopimusta jo 1.1.2023 alkaen.

Yhteistydryhma paattaa esittaa yhtymahallitukselle, ettéa se paattaa
kayttda Nivalan kaupungin tarjouskilpailun option ja paattaa
hankkia tytterveyspalvelut samalla laajuudella kuten Nivalan
kaupunki Mehilainen Oy:lta 1.1.2023 alkaen.

Hankinta toteutetaan kehittavdn kumppanuuden mallilla. Siina
keskeistd on, ettd tarjouskilpailun voittaja sitoutuu kehittdmaan
tilaajaorganisaation tyoterveyspalveluja kumppanuudessa.
Hankinnan hintataso on 400 €/tydntekija/vuosi, joka arvo on
vuoden 2023 arvioidulla tyontekijamaaralla (30 hléa) olisi 12.000
€/vuosi.

Tyoterveyshuoltolain 6 8 mukaan tydnantajan ja tyoterveyshuollon
palvelujen tuottajan tulee tehda tyoterveyshuollon jarjestamisesta
kirjallinen sopimus, josta ilmenee tyoterveyshuollon yleiset
jarjestelyt sekéd palvelujen sisalté ja laajuus. Kuntayhtyman
yhtyméahallitus paattaa tyoterveyshuoltolain mukaisen sopimuksen
hyvaksymisesta ja sen sisallosta.
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Paatos:
OTE:

LITTEET:

Yhall. 60 §

Talous- ja hallinto-
paallikon esitys:

Paatos:

Paatettiin esityksen mukaisesti

Yhtymahallitus

» vhpéatbs_81 Talous- ja hallintopaallikkd_tyodterveyshuollon
kilpailuttaminen
» Nivala_Khall 10.10.2022 § 354 _Mehildinen

Tyo6terveyshuollon palvelujen hankinta ja jarjestaminen.

Yhtymabhallitus valtuuttaa talous- ja hallintopaallikon kayttamaan
Nivalan kaupungin tarjouskilpailun option ja hankkimaan
tyoterveyspalvelut samalla laajuudella kuten Nivalan kaupunki
Mehilainen Oy:lta 1.1.2023 alkaen seka allekirjoittamaan tarvittavat
sopimukset. Lisaksi yhtymahallitus valtuuttaa talous- ja
hallintopaallikbn  irtisanomaan  nykyiset  tydterveyshuollon
palvelusopimukset.

Hyvaksyttiin esitetysti.
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RISKIANALYYSIN AJANKOHTAISKATSAUKSET

Yhall. 61 8§

Rehtorin esitys:

Paatos:

Rehtori ja talous- ja hallintopaallikké antavat ajankohtaiskatsaukset
riskienkartoituksesta.

Yhtymabhallitus paattaa merkita riskianalyysin
ajankohtaiskatsaukset tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.

Tuomas suvanto poistui taman pykalan aikana klo 17.30

83



Jokilaaksojen Musiikkiopiston
kuntayhtyman yhtymahallitus

30.11.2022

MUUT ASIAT

Yhall. 62 § Ei muita asioita.
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET
Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valitttmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kuntayhtyman jasenkunta ja sen jasen
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Jokilaaksojen musiikkiopiston toimistoon
maardaikaan mennessa.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettdmisesta. Kaytettdessa tavallista
sahkoistd tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kuntayhtymén jasenkunnan ja sen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta
tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaivd, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite:
Jokilaaksojen Musiikkiopisto kuntayhtyman yhtymahallitus
Toritie 15
85500 NIVALA

sahkopostilla: toimisto@jmo.fi

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. My6s séhkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatos, johon haetaan oikaisua
e miten paatosta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.
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Poytakirja

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisené viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myo6s séahkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytad Jokilaaksojen
Musiikkiopisto toimistolta:

Jokilaaksojen Musiikkiopiston kuntayhtyma
Toimisto

Toritie 15

85500 NIVALA

sahkopostilla: toimisto@jmo.fi
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